Valberedningen for Norva24 Group AB (publ) forslag till &rsstamman 2022

Beskrivning av valberedningens arbete infér arsstamman

Infor &rsstamman 2022 i Norva24 utsags i januari 2022 en valberedning, i enlighet med den antagna
instruktionen for utseende av valberedningen for Norva24, bestdende av foljande ledaméter: Nils
Forsberg (utsedd av Valedo Partners), Bjorn Elfstrand (utsedd av Swedbank Robur Fonder), Hans
Hedstrom (utsedd av Carnegie Fonder), Arild Bgdal (utsedd av Invest 24 AS) och Vidar Meum
(Styrelseordférande for Norva24), med Nils Forsberg som ordférande. Aktiedgarna representerade i
valberedningen innehar cirka 52% av aktierna och résterna i Norva24.

Valberedningen har, i enlighet med den faststallda instruktionerna for valberedningen, haft i uppgift att
arbeta fram forslag i foljande fragor att framlaggas pa Norva24s arsstamma 2022:

e ordférande vid arsstamma;

e antal bolagsstimmovalda ledaméter i styrelsen och antalet revisorer och eventuell
revisorssuppleant;

o ordférande och évriga bolagsstimmovalda ledaméter i styrelsen;

e arvode till styrelsen, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen samt
eventuell ersattning for utskottsarbete;

e val av revisor,;

e arvode till revisor; och

e eventuella forandringar i instruktionen for valberedningen.

Valberedningen har haft fyra méten samt daremellan haft |6pande kontakt.

Valberedningen har tillampat punkt 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid
framtagandet av sitt forslag. Detta innebar att valberedningen har haft som utgangspunkt att styrelsen
ska ha en sammansattning som &ar &andamadlsenlig med hansyn till Norva24s verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt. Valberedningen har dven beaktat att sammanséattningen av
de bolagsstammovalda styrelseledaméterna ska praglas av mangsidighet och bredd avseende
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen anser @ven att det ar viktigt att styrelseledamdéterna kan agna den tid och omsorg som
kravs for att fullgora sina uppgifter som styrelseledaméter i Norva24 och valberedningen har darfér
beddmt styrelseledamdternas uppdrag utanfér Norva24 och den tid som dessa uppdrag kraver.

Valberedningen har av styrelsens ordférande fatt en redogorelse for hur styrelsens arbete bedrivits.
Valberedningen har vidare intervjuat styrelsen och den sammantagna utvarderingen av styrelsens
arbete visar att styrelsen ar val fungerande.

Valberedningen har diskuterat styrelsens storlek samt sammansattning mot bakgrund av Norva24s
situation och utvecklingsmdjligheter. Generellt anser valberedningen att kompetensen i styrelsen &r
mycket god. Valberedningen har stravat for att foresla en styrelse dar individuella styrelseledaméter,
samt styrelsen i dess helhet, uppfyller kraven pa relevant kunskap och erfarenhet.

Vid arbetet med valberedningens férslag till val av revisor och beslut om revisorsarvode har
valberedningen haft kontakt med ordféranden i revisionsutskottet i syfte att ta del av styrelsens och
revisionsutskottets bedémning av kvaliteten och effektiviteten i revisorns arbete. Valberedningens
forslag till val av revisor och beslut om revisorsarvode 6verensstammer med revisionsutskottets
rekommendation.

Valberedningens forslag avseende val av styrelse

Valberedningen foreslar att styrelsen, till den del den utses av arsstamman, ska besta av nio ordinarie
ledamdter utan suppleanter.

For tiden intill slutet av nasta arsstamma foreslar valberedningen omval av ledamoterna Vidar Meum
(ledamot och ordférande sedan 2017), Arild Bgdal (ledamot sedan 2015), Monica Reib (ledamot
sedan 2021), Terje Bgvelstad (ledamot sedan 2015), Allan Engstrém (ledamot sedan 2015), Ulrika
Ostlund (ledamot sedan 2021), Linus Lundmark (ledamot sedan 2015), Mats Lénnqvist (ledamot
sedan 2015) och Einar Nornes (ledamot sedan 2017).

Valberedningen foreslar omval av Vidar Meum som styrelseordférande.



Valberedningen anser att det bland de foreslagna styrelseledamoterna finns en mangfald och bredd vad
galler kompetens, erfarenhet och perspektiv, vilket bland annat reflekteras i alder, nationalitet,
utbildningsbakgrund, erfarenhet, kompetens och tid som de innehaft uppdraget. Med beaktande av
antalet manliga ledaméter bland de féreslagna styrelseledaméterna ar valberedningens ambition att
fortsatta strava for en forbattra balansen mellan kénen i styrelsen. Vidare anser valberedningen att de
foreslagna styrelseledamoterna har tillrécklig tid for att fullgéra sina uppgifter som styrelseledamaoter i
Norva24.

Med beaktande av tillampliga svenska oberoenderegler har valberedningen gjort féljande bedémningar
av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende i forhallande till Norva24 och bolagsledningen
respektive Norva24s storre aktiedgare:

e Valberedningen anser att samtliga foreslagna styrelseledamoéter, utom Einar Nornes
(Operations Coordinator pa Norva24 Grenland) &r oberoende i forhallande till Norva24 och dess
bolagsledning. Einar Nornes &r inte oberoende eftersom han &r anstalld av Norva24.

e Valberedningen anser att samtliga foreslagna styrelseledamdter, utom Allan Engstrém och
Linus Lundmark, ar oberoende i forhallande till Norva24s storre aktieagare. Allan Engstrom
(Partner p& Valedo Partners) och Linus Lundmark (Director pa Valedo Partners) ar inte
oberoende pa grund av sina positioner hos Norva24s storsta aktieagare, Valedo Partners.

Information om de foreslagna ledamdéterna finns tillgangligt pad Norva24s hemsida,
https://www.norva24.com/sv/om-oss/styrelsen/.

Valberedningens forslag avseende styrelsearvode

Valberedningen anser att det ar viktigt att styrelsearvoden (inklusive arvoden for utskottsarbete) halls
pa en niva som gor det mojligt att rekrytera och behalla hog och konkurrenskraftig kompetens till
Norva24. Valberedningen har intervjuat styrelsens ordférande om styrelsearbetets omfattning och
komplexitet samt jamfort Norva24s styrelsearvoden med styrelsearvoden i andra jamforbara bolag pa
Nasdaq Stockholm. Mot bakgrund av detta har valberedningen dragit slutsatsen att i jamforelse med
styrelsearvoden i bolag av motsvarande storlek och komplexitet &r de féreslagna arvodena for
styrelse- och utskottsarbete skéliga.

Valberedningen foreslar att ersattning till styrelseledaméter och ersattning for arbete i
revisionsutskottet respektive ersattningsutskottet ska vara oférandrat jamfért med foregéende ar,
innebarandes att ersattning till styrelsen ska uppga till totalt 2 100 000 NOK, med 600 000 NOK till
ordférande Vidar Meum och 300 000 NOK till var och en av Arild Bgdal, Terje Bgvelstad, Mats
Lonngvist, Monica Reib och Ulrika Ostlund, att ledaméterna som styrelsen utser ska agera som
revisionsutskott ska erhalla ersattning om 100 000 NOK till ordféranden och 50 000 NOK till 6vriga
ledamoter, och att ledaméterna som styrelsen utser ska agera som ersattningsutskott ska erhalla
ersattning om 70 000 NOK till ordféranden och med 40 000 NOK till 8vriga ledamdter. Allan Engstrém
(Partner pa Valedo Partners), Linus Lundmark (Director pa Valedo Partners) och Einar Nornes
(anstalld hos Norva24) erhaller ingen ersattning for sina uppgifter som styrelseledamoter eller for sina
uppgifter i respektive revisionsutskottet och erséattningsutskottet.

Valberedningens forslag avseende val av, och arvode till, revisor

Valberedningen foreslar att Norva24 ska ha en revisor utan revisorssuppleanter.

Valberedningen foreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for tiden intill nasta
arsstamma. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat valberedningen att Nicklas Kullberg
kommer vara huvudansvarig revisor.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Forslaget ar i enlighet med revisionsutskottets rekommendation.

Valberedningen forslag till ordférande vid arsstamman 2022

Valberedningen foreslar att Johan Thiman p& White & Case Advokataktiebolag (eller vid forhinder for
honom den som valberedningen i stéllet anvisar) utses till ordférande vid arsstamman 2022.



Instruktion foér valberedningen och principer fér valberedningens utnamning

Valberedningen foreslar inga andringar i den antagna instruktionen for valberedningen, vilken galler tills
vidare.



